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1. #compromís	ètic	i	global	
 

Enunciat	 Actuar	de	manera	honesta,	ètica,	sostenible	i	socialment	responsable	tant	en	
la	pràctica	acadèmica	com	en	la	professional.	

Descripció	 Capacitat	de	conèixer	i	aplicar	els	principis	propis	d'una	pràctica	acadèmica	i	
professional	ètiques	i	respectuoses	amb	els	drets	humans,	els	valors	
democràtics	i	la	sostenibilitat,	i		d'actuar	amb	respecte	de	la	integritat	del	
treball	dels	altres	i	la	diversitat	d'enfocaments	teòrics	i	metodològics.	

Criteris	d’acompliment	 1. Relacionar-se al campus virtual, a la xarxa i presencialment de manera 
respectuosa, mitjançant una escolta empàtica i una expressió clara, 
assertiva i exempta de manifestacions contràries als valors i la dignitat 
de les persones. 

2. Reconèixer, comprendre i respectar la diversitat social, cultural, 
econòmica, política, lingüística i de gènere. 

3. Comprendre els principis ètics que guien l'exercici professional, així 
com els codis deontològics en les professions que en tenen. 

4. Comprendre críticament què implica una pràctica professional basada 
en la sostenibilitat, la responsabilitat social, i orientada a la qualitat 
dels resultats, i saber proposar solucions coherents amb aquests valors. 

5. Actuar de manera ètica, honesta i cívica en el treball acadèmic, evitant 
el plagi o qualsevol altre ús indegut del treball de tercers. 

6. Saber resoldre en els propis textos acadèmics o de recerca dilemes de 
reconeixement i atribució d'idees i treballs, en base a l'ètica i la 
integritat del treball intel·lectual. 

7. Reconèixer i identificar els reptes i problemes del desenvolupament i 
els hàbits sostenibles en el processament de la informació digital. 

	

Nivells	de	domini:		Grau	(nivell	1	i	2),	Màster	(nivell	3)	

Nivell	1:	 Ser	conscient	dels	principis propis d'una pràctica acadèmica i professional ètiques i 
respectuoses amb la sostenibilitat, la responsabilitat social i  la integritat del treball dels altres. 

Nivell	2:	 Ser	capaç	d'analitzar	i	implementar,	amb	el	suport	del	professor, casos concrets de dilemes 
ètics, de sostenibilitat i de responsabilitat social en el treball acadèmic i professional 

Nivell	3:		Ser	capaç	d'analitzar	i	implementar,	de	manera	autònoma, casos concrets de dilemes ètics, 
de sostenibilitat i de responsabilitat social en el treball acadèmic i professional. 
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1. COMPROMÍS	ÈTIC	I	GLOBAL	
 

Enunciat	 Actuar de manera honesta, ètica, sostenible i socialment responsable tant en la 
pràctica acadèmica com en la professional.Actuar de manera honesta, ètica, 
sostenible i socialment responsable tant en la pràctica acadèmica com en la 
professional 

Descripció	 Capacitat de conèixer i aplicar els principis propis d'una pràctica acadèmica i 
professional ètiques i respectuoses amb els drets humans, els valors democràtics i la 
sostenibilitat, i  d'actuar amb respecte de la integritat del treball dels altres i la 
diversitat d'enfocaments teòrics i metodològics. 

	
 

  Grau	d'assoliment	de	l'indicador	

Criteris	
d’acomplim
ent	
	

Indicadors			 EXPERT		 COMPETEN
T		

APRENENT		 INSUFICIEN
T	

Relacionar-se 
al campus 
virtual, a la 
xarxa i 
presencialmen
t de manera 
respectuosa, 
mitjançant 
una escolta 
empàtica i una 
expressió 
clara, assertiva 
i exempta de 
manifestacion
s contràries als 
valors i la 
dignitat de les 
persones. 

 Demostra una 
actitud 
totalment 
respectuosa 
envers les 
persones, 
mostra 
empatia amb 
elles i els seus 
valors i s’hi 
relaciona amb 
un llenguatge 
clar i assertiu.  

Observa una 
actitud i un 
llenguatge 
respectuosos 
en les 
comunicacions
. 

No transmet o 
difon opinions 
continguts 
il·legals, 
difamatoris, 
ofensius o que 
atemptin 
contra els 
valors i la 
dignitat de les 
persones. 

Té actituds o 
utilitza un 
llenguatge que 
mostren falta 
de respecte 
envers els 
valors i la 
dignitat de les 
persones. 
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Reconèixer, 
comprendre i 
respectar la 
diversitat 
social, 
cultural, 
econòmica, 
política, 
lingüística i de 
gènere. 

Es pot establir 
un indicador 
per a cada 
tipus de 
diversitat en 
qüestió. 

Demostra 
clarament 
reconèixer, 
comprendre i 
respectar la 
diversitat. 

La seva 
actuació o 
producció fa 
sobreentendre 
que reconeix i 
respecta  la 
diversitat. 

No mostra 
evidències de 
reconeixemen
t i comprensió 
de la diversitat 
però tampoc 
de falta de 
respecte. 

La seva 
actuació o 
producció 
mostra que no 
reconeix ni 
respecta la 
diversitat. 

Comprendre 
els principis 
ètics que 
guien l'exercici 
professional, 
així com els 
codis 
deontològics 
en les 
professions 
que en tenen 

 Sap analitzar i 
avaluar  casos 
concrets de 
dilemes ètics 
professionals, 
utilitzant amb 
detall 
conceptes de  
teories i 
models 
adequats, i en 
el seu cas els 
codis 
deontològics. 

Analitza i 
avalua  casos 
concrets de 
dilemes ètics 
professionals, 
utilitzant  
teories i 
models 
adequats, i en 
el seu cas els 
codis 
deontològics, 
tot i que amb 
algunes 
imprecisions o 
mancances. 

Analitza i 
avalua  casos 
concrets de 
dilemes ètics 
professionals, 
esmentant 
teories i 
models 
adequats, i en 
el seu cas els 
codis 
deontològics, i 
en presenta 
l’essència, 
sense detallar. 

No demostra 
comprendre 
els principis 
ètics que 
guíen l'exercici 
professional. 
 

Comprendre 
críticament 
què implica 
una pràctica 
professional 
basada en la 
sostenibilitat, 
la 
responsabilitat 
social, i 
orientada a la 
qualitat dels 
resultats, i 
saber 
proposar 
solucions 
coherents 
amb aquests 
valors. 

 Identifica i 
comprèn les 
conseqüències 
que les 
decisions 
professionals 
tenen sobre 
les persones i 
l’entorn; sap 
fer-ne una 
anàlisi 
adequada; i 
sap proposar 
solucions 
coherents 
amb aquests 
valors i alhora 
amb la 
generació de 
resultats de 

Identifica i 
comprèn les 
que les 
decisions 
professionals 
tenen sobre 
les persones i 
l’entorn; i sap 
fer-ne una 
anàlisi 
orientada a 
compaginar 
aquests valors 
i la generació 
de resultats de 
qualitat. 
 

Identifica les 
conseqüències 
que les 
decisions 
professionals 
tenen sobre 
les 
persones i 
l’entorn, però 
té problemes 
per fer-ne una 
anàlisi 
orientada a 
compaginar 
aquests valors 
i la generació 
de resultats de 
qualitat. 
 

Té dificultats 
per identificar 
i comprendre 
les 
conseqüències 
que les 
decisions 
professionals 
tenen sobre 
les persones i 
l’entorn. 
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qualitat.. 

Actuar de 
manera ètica, 
honesta i 
cívica en el 
treball 
acadèmic, 
evitant el plagi 
o qualsevol 
altre ús 
indegut del 
treball de 
tercers. 

 Cita les idees 
d’altri 
exposades en 
el text i les 
referencia en 
un apartat 
final seguint 
els criteris 
formals 
adequats. 

 

Cita les idees 
d'altri 
exposades en 
el text i les 
referencia en 
un apartat 
final però amb 
mancances en 
els criteris 
formals. 

Cita algunes 
de les idees 
d'altri 
exposades en 
el text, però 
no totes, de 
manera que 
algunes 
sembla que 
siguin pròpies. 

No cita  les 
idees d'altri 
exposades en 
el text, de 
manera que 
sembla que 
siguin pròpies. 

Saber resoldre 
en els propis 
textos 
acadèmics o 
de recerca 
dilemes de 
reconeixemen
t i atribució 
d'idees i 
treballs, en 
base a l'ètica i 
la integritat 
del treball 
intel·lectual. 

 Analitza  
dilemes 
concrets i els 
avalua de 
manera 
argumentada, 
de tal forma 
que demostra 
un alt nivell de 
domini de les 
eines 
intel·lectuals 
necessàries. 

Demostra 
tenir capacitat 
d’analitzar  i 
avaluar 
dilemes 
concrets 
aplicant eines 
intel·lectuals 
adequades. 
 

Demostra 
tenir voluntat 
d’anàlisi i 
avaluació  
de dilemes 
concrets però 
amb un nivell 
desigual 
d’encert. 

Es mostra una 
manca de 
capacitat 
d’anàlisi de 
dilemes 
concrets. 

Reconèixer i 
identificar els 
reptes i 
problemes del 
desenvolupam
ent i els hàbits 
sostenibles en 
el 
processament 
de la 
informació 
digital. 

 
 

Demostra 
capacitat de 
reconèixer els 
diversos 
aspectes de 
l’impacte 
social i 
mediambienta
l de les TIC. Els 
sap analitzar i 
valorar. 
Proposa 
solucions 
sostenibles i 
detecta 
oportunitats 

Demostra 
capacitat de 
reconèixer 
diversos 
aspectes de 
l’impacte 
social i 
mediambienta
l de les TIC així 
com els reptes 
i problemes 
que se’n 
deriven. 

Demostra 
capacitat de 
reconèixer 
diversos 
aspectes de 
l’impacte 
social i 
mediambienta
l de les TIC. 

No reconeix 
l’impacte 
social i 
mediambienta
l de les TIC. 
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d’innovació en 
les solucions 
tècniques. 
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